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ATA DA DECIMA NONA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DELIBERATIVO DE ADMINISTRAGAO

Ata da Décima Nona Reunido Ordinaria do Conselho Deliberativo do IPREMA,
com sede localizada na Rua Coronel Fagundes, n° 180, centro, neste Municipio e
Comarca de Mairipora, conforme segue:

Aos vinte e nove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, as
09h00 horas, deu-se inicio & 19? Reuniio Ordinaria do Conselho Deliberativo,
nos termos do artigo 1° e seus dispositivos, da Lej Municipal de n° 4.300 de
2024, estando presentes 0s membros empossados, conforme portaria n° 4, de 31

Fica aprovada a Minuta da alteracio da Lei n° 4.076, de 17 de dezembro de 2021,
que dispde sobre o plano de custeio previdenciario do Regime Préprio de

Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos (RPPS) do Municipio de Mairipora.

Serd agendada, em data oportuna, reuniio com o Conselho Fiscal, para
tratarmos sobre os prazos de andlise e emissso dos pareceres dos balancetes.

O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Municipio de Mairipora - IPREMA, ao analisar os balancetes referentes ao meés
de junho/2025, constatou o Pagamento, em pecunia, de licenga-prémio a
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calculo, considerando se 0s valores deveriam observar a remuneracdo paga

pelo Municipio ou pela Autarquia

O Instituto dispée de assessoria juridica prépria, nio tendo sido esta consultada

antes da realizagio do pPagamento.

Diante da divergéncia interpretativa levantada pelo Conselho Fiscal, os autos

foram remetidos ao Conselho Deliberativo para manifestagéo. ~

A Lei Complementar Municipal n°® 439/2021 dispde: fi /"
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» Art. 115, V: considera como efetivo exercicio o afastamento para exercicio
em outro cargo municipal de provimento em comissio, desde que nio se
encontre em estagio probatério.

e Art. 123, IX: veda a concessdo de licenca-prémio ao servidor que, no
periodo aquisitivo, afastar-se para servir em outro o6rgao ou entidade,
quando houver prejuizo de vencimento.

Da leitura minuciosa desses dispositivos, o art. 115 trata da contagem de tempo
de servico para aquisicio de beneficios, reconhecendo determinados
afastamentos como de efetivo exercicio; e o art. 123, por sua vez, veda
expressamente a concessao de licenca-prémio quando houver afastamento com
prejuizo de vencimentos, como no caso em analise.

Ou seja, mesmo que a servidora tenha esse periodo aquisitivo anterior
consolidado, a cessdo com prejuizo de vencimentos afasta a concessio do
beneficio, e, por consequéncia, a possibilidade de pagamento em pecunia.

Cumpre salientar que a conversdo em pecinia nido constitui direito auténomo,
mas apenas uma forma de fruicdo da licenga-prémio. Se a lei veda a concessio,
igualmente ndo ha suporte legal para o pagamento em dinheiro.

Quanto ao parecer particular apresentado pelo Conselho Fiscal, observa-se que
nao analisou a existéncia ou ndo de direito, mas apenas qual base remuneratoéria
a ser considerada. Vale ressaltar que o parecer ndo possui carater vinculante,
especialmente porque o Instituto tem assessoria juridica prépria, a qual deveria
ter sido formalmente consultada para garantir seguranca juridica e resguardar a
gestdo.

A auséncia de consulta & assessoria oficial caracteriza falha de procedimento
administrativo, ainda que néo se identifique dolo na conduta da Presidéncia.

Diante do exposto, o Conselho Deliberativo manifesta-se no sentido de que:

v A servidora cedida ao IPREMA ndo faz jus a concessio nem ao
pagamento em pectnia de licenga-prémio, diante da vedagdo contida no
art. 123, IX, da LC n°® 439/2021.

v O pagamento realizado ndo encontra respaldo legal, devendo ser
adotadas medidas administrativas para a regularizagio da despesa,
inclusive com a restituigdo ao Instituto dos valores pagos, de modo a
resguardar a legalidade e a boa gestdo dos recursos previdenciarios.

v" Recomenda-se que, em situagbes analogas, a Presidéncia submeta
previamente a questdo a assessoria juridica institucional e, se
necessario, a4 apreciacdo dos Conselhos, evitando decisdes unilaterais
que possam comprometer a regularidade dos atos administrativos.

v" O referido parecer serd enviado ao Conselho Fiscal e a Presidéncia do
IPREMA, para ciéncia e adog&o das providéncias cabiveis.

Recebemos para andlise, Minuta da Resolugio que dispde sobre a
regulamentagdo das consignagées em folha de pagamento deste
Instituto, para atendimento aos apontamentos do Tribunal de Contas do
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Foi solicitado parecer deste Conselho, para contratagdo de empresa
destinada a locagdo de Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria em
plataforma WEB com implantagdo, manutengédo, suporte e treinamento,
ao qual solicitaremos justificativa da contratagdo e informagdes sobre o
seu funcionamento, a Sra. Presidente deste Instituto.

Nada mais havendo a tratar, eu, DIEGO DE ARAUJO DE HOLANDA, Presidente
do Conselho dei por encerrada a reunido, lavrei e subscrevi esta ATA, que segue
assinada pelos demais conselheiros.
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