@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA
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Estado de S&o Paulo

RESOLUGCAO N° 01 DE 17 DE SETEMBRO DE 2024

‘Aprova o Regimento Interno do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Mairipord — IPREMA.”

] O CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MAIRIPORA - IPREMA, usando das atribuigbes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 15 da Lei n° 4.300, de 03 de abril de 2024, e

CONSIDERANDO o que foi deliberado pelo Conselho Fiscal em sua
quinquagésima segunda reunido ordinaria, realizada em 13 de setembro de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Fiscal
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mairipora — IPREMA, nos termos
do texto anexo, que fica fazendo parte integrante e inseparavel desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Mairipora, 17 de setembro de 2024.

¥
MIRIAM LUCIA DA SILVEIRA

Presidente do Conselho Fiscal
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
MAIRIPORA - IPREMA

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Mairipord — IPREMA, criado pela Lei n® 4.300, de 03 de abril de 2024, com fungdes fiscalizadoras do
Instituto, reger-se-a pelo presente Regimento, observadas as normas e disposigdes fixadas em Lei.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 2° O Conselho Fiscal, orgdo de fiscalizagéo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Mairipord — IPREMA, é composto de quatro membros, com prazo de gestdo de
guatro anos, permitida uma unica recondugao, por igual periodo, sendo:

| — um Conselheiro indicado pelo Prefeito Municipal,
Il — um Conselheiro indicado pelo Presidente da Camara Municipal: e
11l — dois Conselheiros eleitos pelos servidores efetivos do Municipio de Mairipora, ativos ou inativos.

§ 1° O Presidente do Conselho sera eleito entre os conselheiros eleitos para mandato de um ano, na
primeira reunido ordinaria apés o término da gestdo anterior, podendo ser reconduzido uma unica
vez.

§ 2° A cada membro eleito e indicado correspondera um suplente.
§ 3° Na mesma oportunidade da eleigéo do Presidente, eleger-se-a o Secretario e seu suplente.
Art. 3° Todos os membros do Conselho deverdo, obrigatoriamente, possuir nivel universitario.

Art. 4° Em caso de licengas ou afastamentos estes deverdo ser previamente requeridos e
dependerdo de aprovagao do Conselho.

§ 1° O conselheiro devera apresentar por escrito ao Presidente do Conselho Fiscal o motivo do
afastamento ou licenga, com a devida comprovagéo, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.

§ 2° A auséncia do conselheiro a reunido devera ser justificada, por escrito ao Presidente do
Conselho Fiscal, até a reuniao seguinte.

Art. 5° Em caso de afastamento definitivo do titular ou licenga aprovado pelo Conselho o suplente
assumira até o final do mandato do Conselho, ou até o final da licenca.

Art. 6° Nos casos de vacancia definitiva do titular e do suplente, o Presidente do Conselho Fiscal
comunicara essa situacdo ao Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Mairipord — IPREMA solicitando a substituicdo dos mesmos.

Paragrafo Gnico. Constituem vacancia definitiva:
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| — trés faltas injustificadas, consecutivas;
Il - cinco faltas injustificadas, intercaladas no periodo de doze meses; e
lll - por desisténcia, formulada em termo préprio e dirigida ao Presidente do Conselho.

Art. 7° A participagdo dos membros nos orgaos colegiados, sera considerado servigo publico
relevante e a auséncia no local de trabalho justificada, quando se tratar de servidores municipais.

Art. 8° E vedada a participagdo dos membros do Conselho Fiscal na Diretoria Executiva.
CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Art. 9° Ao Conselho Fiscal compete as seguintes atribui¢des:

| — acompanhar e fiscalizar a gestdo econémico-financeira do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Mairipora — IPREMA e o cumprimento das metas atuariais aprovadas;

Il — fiscalizar as contas da administragdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Mairipora — IPREMA verificando o cumprimento da legislagéo pertinente;,

Il — opinar sobre o balango, os balancetes e demais demonstragdes financeiras;
|V — examinar livros e demais documentos;
V — analisar, os balancetes e outras demonstragées financeiras,

V| — denunciar ao Diretor Presidente do Instituto e ao Conselho Deliberativo concomitantemente, as
irregularidades verificadas, sugerindo medidas saneadoras;

VIl — manifestar-se sobre assuntos que lhe forem encaminhados, pelo Diretor Presidente do Instituto
ou pelo Conselho Deliberativo:

VIII — deliberar, no prazo de 30 (trinta) dias apds a sua apresentagéo, as matérias atinentes a sua
competéncia;

IX — apreciar com parecer a proposta do orgamento programa, sendo considerada aprovada caso
exceda o prazo limite;

X — aprovar o seu Regimento Interno.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal podera dispor de assessoramento de contador autdnomo ou de
firma especializada, sem prejuizo de auditoria externa, de carater obrigatério, observados os critérios
legais de contratagdo e as normas internas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Mairiporéd — IPREMA.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 10 O Conselho Fiscal compor-se-a de

| — plenario;
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Il — presidéncia.
CAPITULO V
DO PLENARIO

Art. 11 O plenario € 6rgao deliberativo do Conselho Fiscal reunir-se-4 em sess&o ordinaria
bimestralmente, e, extraordinariamente, sempre que necessério, por convocagao do Presidente do
Conselho Fiscal, do Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Mairiporé — IPREMA ou por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Fiscal.

Art. 12 O Conselho Fiscal podera requisitar a presenga nas sessdes plenarias de especialistas,
autoridade ou grupos de pessoas ligadas ao assunto abordado.

Art. 13 As sessdes plenarias constardo de expediente e ordem do dia que incluem:

| — aprovagao da ata da reunido anterior,;

Il — avisos, comunicacdes, apresentagéo, correspondéncia e documentos de interesse do conselho;
[Il - discusséo e votacdo da matéria incluida na pauta;

|V — Assuntos gerais.

Art. 14 Para cada plenaria havera uma Ata, copiada em meios magnéticos, lavrada pelo secretario e
nela se reunira tudo quanto haja passado, devendo constar:

| — dia, més, ano, hora e local de sua realizagao;

Il — nome do Presidente e demais Conselheiros presentes;

[Il —indicagdo de outro participante, se houver;

IV — simula dos assuntos tratados e declaragdo de votos, se houver.

Paragrafo anico. O comparecimento dos conselheiros as reunides plenarias seréd comprovado pela
assinatura.

Art. 15 Toda documentacdo a ser apreciada pelo Conselho Fiscal, devera ser disponibilizada pelo
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Mairipora —
IPREMA e/ou Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 16 O Conselho Fiscal somente se reunira com um quérum minimo de trés conselheiros, sendo
presencga obrigatéria dentre estes, do Presidente ou do Secretario.

Art. 17 Apods a apresentag@o da matéria e concedida manifestagéo dos Conselheiros, o Presidente a
submetera a votacéo da plenaria.

§ 1° Em regime de votagdo, nenhum Conselheiro podera se abster de votar, inclusive o Presidente.
§ 2° Em casco de empate, cabera ao Presidente do Conselho Fiscal o voto de desempate.

§ 3° O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Mairipora — IPREMA, quando participar das reunides do Conselho Fiscal ndo tera direito a voto.

Art. 18 O Conselho Fiscal examinard o balancete mensal e o relatério bimestral, no més
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subsequente, que devera ser conforme determina a legislag&o pertinente, utilizando, quando julgar
necessario a verificagéo de:

| — repasse dos valores recolhidos ao fundo;

Il = documentos utilizados na escrituragéo contabil;

[Il - movimentag&o das contas bancarias;

IV — conciliagdo com os respectivos documentos e extratos bancarios;
V —diario e razao;

VI — orgcamento;

VII - licitagdes;

VIII — controle de patriménio;

IX — folha de pagamento;

X — pagamento de impostos e encargos;

Xl — aplicagdes financeiras;

Xl - movimentagao financeira, a receita e a despesa extraorgcamentaria;
Xl - célculo atuarial;

XIV — outro e qualquer documento que seja necessariamente Util ao desempenho das fungdes do
Conselho Fiscal.

Art. 19 O Conselho Fiscal, por deliberagdo da maioria de seus membros, emitira Parecer-Previo
Bimestral, Parecer Final Anual e/ou indicagdo especifica de suas atribuigdes proprias ou delegadas,
decorrentes das analises efetuadas nos demonstrativos orgamentarios, processos administrativos do
Instituto e documentos administrativos, financeiros e contabeis.

CAPIiTULO VI
DA PRESIDENCIA
Art. 20 Compete ao Presidente, as seguintes atribuigbes pertinentes ao cargo:
| — convocar as sessdes e presidir as reunides plenarias;
Il — preparar a pauta das reunides plenarias;
Il — representar o Conselho Fiscal ou designar representante;

IV — adotar as providéncias necessarias para o regular funcionamento do Conselho;

V — remeter ao Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Mairiporda — IPREMA e Conselho Deliberativo, quando solicitado, os relatorios das consultas
efetuadas, analisadas e aprovadas pela sessé&o plenaria.

VI — encaminhar as manifestacdes e decisdes da Plenaria a quem de direito;
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VIl — comunicar, por escrito, a Presidéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Mairiporé — IPREMA, as eventuais necessidades de substituigdes de conselheiros;

VIII = cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.
CAPITULO VI
DOS ATOS

Art. 21 O Conselho Fiscal aprovara seus atos na forma de Parecer-Prévio Bimestral, Parecer Final
Anual e/ou indicagio:

| — Parecer-Prévio Bimestral &€ o pronunciamento do Conselho Fiscal sobre as matérias constantes do
Balancete Mensal do Instituto;

Il — Parecer Final Anual € o pronunciamento do Conselho Fiscal sobre as matérias constantes do
Balango Anual do Instituto;

Ill - indicagéo é o ato pelo qual o Conselho Fiscal apresenta questionamento ao Instituto podendo
propor medidas saneadoras.

§ 1° Os pareceres aprovados pelo Plenario do Conselho Fiscal poderéo ser revistos, mediante termo
de rerratificagdo, desde que aprovados pela totalidade dos conselheiros titulares em Assembleia.

§ 2° Parecer é o pronunciamento do Conselho sobre as matérias analisadas pelo Plenario.
§ 3° Indicacao & o ato pelo qual o Conselho propde medidas e pericias.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno, seréo
solucionadas por deliberagdo do Conselho, em qualquer de suas reunies, por maioria de seus
membros.

Art. 23 O presente regimento s6 podera ser alterado por deliberagéo da maioria simples de seus
membros titulares.

Art. 24 E vedado aos Conselheiros manifestar-se sobre assuntos antes da sua resolugéo final, salvo
as pessoas diretamente interessadas no respectivo assunto.

Art. 25 O n&o cumprimento deste Regimento por qualquer um dos Conselheiros, acarretara as
seguintes sancdes, de acordo com a decis&o do colegiado:

| — suspenséo por 2 (duas) reunides consecutivas; ou

Il — perda de mandato, em caso de reincidéncia da infracdo, assegurando-se a ampla defesa e o
contraditério.

Art. 26 Sao0 deveres dos Conselheiros, além do cumprimento da lei e deste Regimento:
| - Proceder eticamente;

Il - Manter conduta apropriada; e
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Il - acatar as decisdes do colegiado.

Paragrafo unico. E vedado a qualquer um dos Conselheiros agir individualmente em nome do
Conselho.

Art. 27 Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagéo.

y

MIRIAM LUCIA DA SILVEIRA

Mairipora, 17 de setembro de 2024

Presidente do Conselho Fiscal
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